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Lions, golf e solidarietà 
 

Il 9 giugno 2024 gli amici del Lions Club Treviglio Fuchéria, Lions Club Valle Brembana e Lions Club Bergamo San 

Marco hanno dato vita al torneo “Lions, golf e solidarietà” presso la struttura ricettiva “AI COLLI DI BERGAMO GOLF”. 

Si sono ritrovati in tanti sui campi da golf per regalare ai numerosi iscritti una indimenticabile giornata di divertimento. 

Il Lions Club Treviglio Fuchéria con i suoi volontari ci conosce bene e sa che ogni donazione alla Casa Famiglia è 

utile non solo per le cure e l’assistenza, ma anche per continuare a offrire un’accoglienza qualificata agli ospiti, 

migliorando la loro qualità di vita, il loro spazio di relazioni, emotivo e affettivo, in sintesi, l’ambiente a cui si sentono 

di appartenere, in cui apprendono e crescono. 
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1. RELAZIONE DEL C.D.A. IN MERITO AL BILANCIO CHIUSO AL 31/12/2024 

Cari Soci, 

con rinnovato impegno nell’offrire inclusione e sostegno alle persone più fragili, siamo lieti di darvi il benvenuto 

all’Assemblea Annuale. 

Questo incontro rappresenta un momento imprescindibile di confronto e di riflessione collettiva, volto a rafforzare 

la nostra missione e a rinnovare insieme gli obiettivi per il prossimo anno. 

Un pensiero commosso unisce tutti noi nell’omaggiare la memoria dei Soci e degli amici che ci hanno lasciato nel 

corso del 2024; rivolgiamo alle loro famiglie le nostre più sincere condoglianze. 

Anche quest’anno, al fine di facilitare i Soci nella lettura dei principali dati relativi all’andamento dell’esercizio 2024 

e quindi nelle fasi deliberative, abbiamo predisposto un fascicolo che comprende il “Bilancio di esercizio al 

31/12/2024”, la “Relazione del Revisore Contabile sul bilancio al 31/12/2024” e un fascicolo che comprende il 

“Bilancio Sociale 2024”. 

L’esercizio 2024 ha confermato la capacità della Cooperativa di mantenere stabilità e crescita, nonostante un 

contesto internazionale segnato da conflitti, inflazione elevata e crescenti pressioni sui costi. 

Le principali strategie messe in atto hanno permesso di attenuare gli effetti negativi: 

1) Razionalizzazione dei costi: Attraverso analisi puntuali delle voci di spesa e negoziazioni mirate con i 

fornitori, abbiamo ottimizzato i budget operativi senza compromettere la qualità dei servizi. 

2) Diversificazione delle fonti di finanziamento: Oltre al proseguimento del progetto “Dopo di Noi”, abbiamo 

ottenuto contributi aggiuntivi da fondi regionali e da altri enti istituzionali. 

3) Garanzia di continuità operativa: Con 8 posti accreditati costantemente occupati e il regolare sostegno 

di Regione Lombardia, dei Comuni e delle famiglie, abbiamo mantenuto elevati standard di assistenza. 

Nonostante le nuove sfide la Cooperativa ha garantito piena operatività e sicurezza, grazie all’impegno del 

personale interno e al personale esterno fornito dalla Cooperativa PrivatAssistenza. 

La collaborazione con realtà virtuose come la Cooperativa INSIEME, il Rotaract Lecco, il Fornasotto sottolinea 

l’importanza di reti solidali capaci di moltiplicare l’impatto delle nostre azioni. 

Le vacanze estive, organizzate per la prima volta al mare a Varigotti (SV) e della durata di 14 giorni, hanno 

rappresentato un'importante occasione di benessere e crescita per i nostri ospiti, oltre a permettere lo svolgimento 

dei lavori di sistemazione della Comunità. 

Un sentito ringraziamento va a tutti i Soci, agli operatori, ai volontari, ai donatori e alle istituzioni — in particolare i 

Comuni di Treviglio, Fara Gera d’Adda e Comun Nuovo, ATS Bergamo, Regione Lombardia e Risorsa Sociale 

Gera d’Adda — per il sostegno costante e la fiducia dimostrata. 

L’utile straordinario conseguito nel 2024 è frutto del generoso lascito della Sig.ra Margherita Barcella, storica 

Presidente della CSS La Famiglia deceduta il 20 aprile 2023. 

Figura di riferimento per tutta la Comunità, Margherita ha destinato parte del suo patrimonio alla Comunità Alloggio, 

rafforzando il nostro impegno verso un’assistenza di qualità. 

Nel corso del 2024, grazie al generoso lascito di Margherita, è stato possibile realizzare una serie di interventi 

strutturali e migliorativi che hanno profondamente rinnovato la nostra Comunità Socio Sanitaria. 

Tra le opere più significative, segnaliamo il risanamento murario con contestuale bonifica delle infiltrazioni, 

intervento indispensabile per garantire la salubrità degli ambienti. 

È stata inoltre sostituita la caldaia, con un impatto positivo sia in termini ambientali che economici, avendo 

comportato una riduzione dei costi legati al riscaldamento. 

La revisione completa dell’impianto elettrico ha permesso anche l’installazione di un moderno sistema di 

illuminazione a LED, più efficiente e sostenibile. 
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Per migliorare ulteriormente la qualità della vita degli ospiti e favorirne l’autonomia, sono state elettrificate tutte le 

tapparelle. 

Un altro intervento di rilievo è stato la sistemazione del tetto, del camino e delle infiltrazioni provenienti dalle finestre 

Velux. 

Infine, tutti gli spazi sono stati tinteggiati con colori rilassanti, pensati per favorire il benessere psicofisico degli 

utenti. 

Questi interventi hanno prodotto risultati tangibili, contribuendo alla creazione di un ambiente moderno, accessibile 

e inclusivo. 

Al tempo stesso, hanno rappresentato un’importante valorizzazione e tutela del patrimonio immobiliare della 

struttura. 

Desideriamo esprimere la nostra più profonda gratitudine a tutte le imprese che, con professionalità e dedizione, 

hanno consentito la realizzazione di questi lavori durante il periodo di vacanze degli ospiti e nel brevissimo arco di 

14 giorni: 

• Emmedil – Massimo Oprandi (impresa edile), per gli interventi di risanamento murario e bonifica delle 

infiltrazioni; 

• 3ViElettra – Davide Ravanelli (impianti elettrici), per la revisione dell’impianto e l’installazione del sistema 

di illuminazione a LED; 

• Martinelli – Alessandro Martinelli (idraulico), per la sostituzione della caldaia e gli adeguamenti impiantistici; 

• Casanova – Daniele Marino e Laura Riganti (arredi), per la progettazione, fornitura e il montaggio degli 

arredi confortevoli e funzionali; 

• Ditta Cortesi Antonio – Antonio Cortesi (pittore), per la tinteggiatura degli ambienti con colori studiati per il 

benessere psicofisico; 

• Ditta Ghilardi – Danilo Ghilardi (fabbro, tapparelle e zanzariere), per l’elettrificazione e messa in sicurezza 

di tapparelle e zanzariere. 

 

Vigilanza sugli enti cooperativi ai sensi del D. Lgs 2 agosto 2002 N. 220. 

Come previsto dalla vigente normativa ConfCooperative di Bergamo ha effettuato la revisione annuale della nostra 

Cooperativa riferita all’anno 2024 e che si è conclusa positivamente con il rilascio, in data 21 febbraio 2025, del 

verbale di revisione. 

 

Vigilanza ATS BERGAMO 

Come previsto dalle Deliberazioni della Giunta Regionale (DGR) della Lombardia, l’ATS di Bergamo effettua 

controlli periodici presso strutture autorizzate, accreditate e convenzionate per verificarne il rispetto degli standard 

organizzativi, strutturali e tecnologici. 

Il 18 febbraio 2024 è stata eseguita un’ispezione sui “Requisiti strutturali e tecnologici di esercizio e di 

accreditamento”, comprensiva di: 

• verifica della conformità degli spazi e dei percorsi interni; 

• controllo delle dotazioni tecnologiche e dei sistemi di sicurezza; 

• revisione delle procedure di manutenzione e dei piani di emergenza. 

L’esito positivo conferma la piena idoneità della struttura e ribadisce l’impegno dell’ATS di Bergamo nel garantire 

qualità e sicurezza dei servizi socio-sanitari, con verifiche ripetute a cadenza annuale. 
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Consiglio di Amministrazione 

Nel corso del 2024 il C.d.A. è risultato composto da Cesare Lombardi (Presidente), Ariella Borghi (Vicepresidente), 

Daniele Migliazzi (Consigliere), Ivan Vitali (Consigliere) e Mirko Rota (Consigliere). 

I tesorieri, Aurora Piloni e Francesco Longaretti, con il prezioso aiuto di Lorenza Ciocca si sono fatti compiutamente 

carico delle esigenze amministrative che non sono state esternalizzate e hanno fornito una collaborazione valida e 

proficua. 

 

A noi tutti la responsabilità e la soddisfazione di affrontare insieme, con entusiasmo, impegno e intelligenza, il lavoro 

che ci attende, quale ulteriore importante passo verso nuovi traguardi. 

A voi Soci e alle vostre famiglie gli auguri di ogni bene. 

 

Nell’ambito del Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2024 e della relativa Nota Integrativa, vengono presentati: 

• un’analisi puntuale e una spiegazione dettagliata dei criteri adottati per la determinazione degli indicatori e 

dei principali dati di bilancio; 

• la relazione del revisore contabile, che attesta la regolarità e la correttezza delle informazioni fornite. 

 

 

per il Consiglio di Amministrazione 

Il Presidente 

Cesare Lombardi 
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2. BILANCIO DI ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2024 E NOTA INTEGRATIVA 
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3. RELAZIONE DEL REVISORE CONTABILE SUL BILANCIO AL 31 DICEMBRE 2024 
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4. APPROVAZIONE BILANCIO 

Signori Soci, 

prima di invitarvi ad approvare il bilancio 2024 vogliamo rivolgere un sentito ringraziamento ed un augurio: 

❖ alla Coordinatrice Dott.ssa Secchi Ilaria, all’Educatore Professionale Dott. Rivoltella Giuliano e a tutto il 
Personale della Comunità a cui va la nostra più profonda gratitudine per il grande impegno profuso per 
mantenere l’elevato livello di servizio e cura per gli ospiti della Comunità. 

❖ alla Cooperativa INSIEME a cui va la nostra più profonda gratitudine. In particolar modo ringraziamo la 
presidente sig.ra Antonietta Santi, il vice presidente sig. Armando Ambivero e la coordinatrice sig.ra Claudia 
Rossoni esempio di altruismo, che con la loro sensibilità e l’attenzione, il loro generoso impegno, il loro 
prezioso sostegno e spirito di solidarietà ci hanno sempre sostenuto; 

❖ al commercialista Dr Giacomo Ferla e alla Sig.ra Milena Ardemagni dello Studio Penta Consulting s.r.l. per 
la grande disponibilità e solerzia nel gestire il nostro personale dipendente; 

❖ al revisore contabile, Dr.ssa Paola Longaretti 

❖ alla famiglia Taroni, all’AVIS e a altri benefattori “storici” che chiedono l’anonimato, che ci sostengono con 
continuità con affetto e partecipazione; 

❖ alla Farmacia Guarnieri che oltre a prendersi cura dei nostri ospiti ci sostiene con affetto; 

❖ a tutti coloro che, varcando la soglia della nostra casa, regalano un sorriso, allegria e compagnia, dedicando 
tempo e competenze alla relazione con gli ospiti – sostenendoli in casa e accompagnandoli in visite, attività 
sportive e ricreative, passeggiate in città, manifestazioni culturali e laboratori formativi; 

❖ alla Quercia di Mamre per l’aiuto che ci offre con la distribuzione dei prodotti freschi della COOP; 

❖ all’Associazione volontari del Trasporto Solidale – Treviglio che rende possibile lo spostamento degli ospiti 
e riserva una particolare attenzione ai nostri bisogni all'insegna del messaggio “AIUTA CHI AIUTA” che è 
stato ispirato da don Piero Perego. 

Si esprime inoltre grande riconoscenza: 

❖ alla Cassa Rurale BCC di Treviglio che, sempre attenta ai bisogni della nostra Comunità, ogni anno ci 
sostiene. Il suo aiuto è un segno concreto della sua profonda sensibilità verso le persone con fragilità che 
ospitiamo; 

❖ alla S.E.C.O., che offre in comodato d’uso l’appartamento con cortile di Via Portaluppi 16; 

❖ a Confcooperative e al Centro Servizi Aziendali COESI, punti di riferimento privilegiati per tutte le 
organizzazioni della cooperazione e del non profit bergamasco; 

❖ Ai Servizi Sociali del Comune di Treviglio e Risorsa Sociale Gera d’Adda, al Sindaco Juri Imeri, alla Vice 
Sindaco Pinuccia Zoccoli, ai Servizi Sociali del Comune di Treviglio che con la loro professionalità e 
dedizione hanno reso possibile il potenziamento dei servizi a favore delle persone in condizione di fragilità, 
garantendo ascolto, sostegno e inclusione nella nostra comunità. Grazie al vostro impegno sinergico e alle 
iniziative promosse, abbiamo potuto realizzare progetti concreti che rafforzano il tessuto di solidarietà 
territoriale. 

 

Vi invitiamo ad approvare il bilancio 2024 unitamente alla relazione del Consiglio di Amministrazione e al Bilancio 

Sociale  

che si chiude con un utile di € 67.595,76 che si propone di destinare come segue: 

• Il 30% (€ 20.278,73) alla riserva legale indivisibile Legge 904/77 

• Il 67% (€ 45.289,16) alla riserva straordinaria indivisibile Legge 904/77 

• Il 3% (€ 2.027,87) al fondo mutualistico Legge 59/92 

 

per il Consiglio di Amministrazione 

Il Presidente 

Cesare Lombardi 
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Serata con gli amici del Lions Club Fulchéria 
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